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Vereinsziel

Service für Studenten: 
Vermittlung von Praktika mit 
wirtschaftlichen, technischen oder 
informationstechnischen Inhalten

Service für Unternehmen: 
Unterstützung in der Präsenz an 
der TU Dresden

Anliegen unseres gemeinnützigen Vereins ist die Förderung des 
Praxisbezuges und der Internationalität des Studiums

St
ud
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Ihre Möglichkeiten

Firmenpräsentation / Vortrag
– Stellen Sie Ihr Unternehmen Dresdener Studenten vor

Workshop / Assessment Center
– Arbeiten Sie aktiv mit Dresdener Studenten zusammen
– Lernen Sie potentielle Praktikanten und Mitarbeiter kennen

Werksbesichtigung
– Laden Sie Dresdner Studenten in Ihr Unternehmen ein



Inhalt der Veranstaltung 
obliegt Ihrem Unternehmen
Inhalt der Veranstaltung 

obliegt Ihrem Unternehmen

Wir bieten Ihnen die größtmögliche Dienstleistung. 
Ihr Aufwand soll so gering wie möglich gehalten werden.

Unser Angebot



Ihr UnternehmenIhr Unternehmen

Räume

Catering

Technik

Workshop-
Utensilien

Erstellung der 
Workshop-
unterlagen

Weitere 
Aktivitäten mit 
den Teilnehmern

Beratung

Erfassung der
Anforderungen

Konzeption der
Veranstaltung 
nach Ihren
Wünschen und 
Anforderungen

KONZEPTIONKONZEPTION WERBUNGWERBUNGORGANISATIONORGANISATION KANDIDATEN-
AUSWAHL

KANDIDATEN-
AUSWAHL FEEDBACKFEEDBACKDURCH-

FÜHRUNG

DURCH-
FÜHRUNG

Plakate

Folien in
Vorlesungen

Flyer

Rund-Emails

Informationen auf 
Homepage

Hochschul-
presse

Bewerbungs-
unterlagen über 
Homepage

Weiterleitung der
Bewerbungen
an Sie oder
Vorauswahl
durch CiiP e.V.

Einladung der 
Bewerber

Zusendung der
Workshop-
unterlagen

Bewirtung

Betreuung der 
Gruppen

Erstellung, 
Erfassung und 
Auswertung der
Veranstaltung 
mittels Fragebögen

Workshop - Konzept
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09.00 Begrüßung 09.00 Begrüßung 

09.15 Firmenpräsentation 09.15 Firmenpräsentation 

09.45 Vorstellung der Teilnehmer 09.45 Vorstellung der Teilnehmer 

10.15 Bearbeitung der Fallstudien in Gruppen10.15 Bearbeitung der Fallstudien in Gruppen

12.45 Gemeinsames Essen / Kleine Häppchen12.45 Gemeinsames Essen / Kleine Häppchen

13.30 Präsentation der Ergebnisse13.30 Präsentation der Ergebnisse

14.30 Kritische Bewertung Gruppe gegen Gruppe14.30 Kritische Bewertung Gruppe gegen Gruppe

10.00 Vorstellung der Fallstudie 10.00 Vorstellung der Fallstudie 

15.00 Persönliches Feed-Back für jeden Teilnehmer15.00 Persönliches Feed-Back für jeden Teilnehmer

16.30 Veranstaltungsende16.30 Veranstaltungsende

Beispielveranstaltung



Ihre Vorteile im Überblick

Wir konzipieren die Veranstaltung gemeinsam nach Ihren 
Anforderungen und lassen Ihnen unsere Erfahrungen von 
ähnlichen Veranstaltungen zukommen.

Die organisatorische Umsetzung wird vollständig vom CiiP e.V. 
durchgeführt. Sie werden dadurch nicht in Ihrer täglichen Arbeit 
belastet.

Sie profitieren von unserem Insiderwissen vor Ort und den 
besonderen Möglichkeiten Ihre Zielgruppe anzusprechen.

Am Tag der Veranstaltung finden Sie alles vorbereitet, so dass Sie 
direkt mit dem Workshop beginnen können.

Sie erhalten ein nachträgliches Feedback über die Veranstaltung 
durch Auswertung der Teilnehmerfragebögen.



Wir haben Ihr Interesse geweckt?

COUNCIL ON INTERNATIONAL INTERNSHIP PLACEMENTS  e.V.
c/o Fakultät Wirtschaftswissenschaften  
Mommsenstr.13
01062 Dresden
Tel/Fax: 0351 / 46 33 5417
Firmenkontakte@ciip.de

Ihr Ansprechpartner:
Mariana Timm
Tel.: 0351 / 42 77 872
Mobil: 0171 / 87 18 771
m.timm@ciip.de


